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Regulamin rekrutacji
Zespotu Szkot Nr 3 im. Krdla Jana lll Sobieskiego w Stalowej Woli

do projektu Ekonomik w Europie
0 humerze nr 2021-1-PL01-KA122-VET-000020735
Krotkoterminowe projekty na rzecz mobilnosci oséb uczacych sie i kadry w dziedzinie
ksztatcenia i szkolenia zawodowego — ERAZMUS+

§1
1.Niniejszy regulamin okresla kryteria wyboru i zasady rekrutacji do projektu.
2. Udziat uczniéw w projekcie jest bezptatny. Projekt jest finansowany ze srodkéw
ERAZMUS+
§2
1.Rekrutacji uczniéw dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
e Dyrektor ZS Nr 3 - Pawet Ciotkosz
* Wicedyrektor — Halina Idec
e Kierownik Szkolenia Praktycznego — Anna Przygodzka
» Koordynator Projektu — Barbara Korczynska
e Nauczyciel jezyka angielskiego - Anna Kochanowska, Magdalena Stec

§3
1.Rekrutacja do projektu na praktyke zagraniczng w Rimini we Wtoszech prowadzona jest w
formie konkursu.
2.Rekrutacja odbywac sie bedzie w czerwcu 2022 na wyjazd w terminie 6.05.2023-
20.05.2023 roku

§4
1.Do konkursu mogg przystapi¢ uczniowie ZS nr 3 spetniajacy nastepujace wymagania:

e zapoznali sie i akceptujg Regulamin Rekrutacji,

e uczacy sie w klasach Ill na podbudowie szkoty podstawowej w zawodach: technik
ekonomista, technik handlowiec, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik
hotelarstwa, technik obstugi turystycznej, technik fotografii i multimediow,

e uzyskaty wysoka srednig ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec roku szkolnego
2021/2022

e nie otrzymaty oceny niedostatecznej z przedmiotdw ogdlnoksztatcacych,

e otrzymaly ocene z zachowania minimum poprawna,

e cechuje ich zainteresowanie nauczanym zawodem,

e w stopniu zaawansowanym postugujg sie jezykiem angielskim,

e bedg brac udziat w zajeciach pedagogiczno — kulturowo — jezykowych majgcych na
celu przygotowanie do uczestnictwa w stazu zagranicznym,
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e odznaczaja sie wysoka frekwencjg — na poziomie od 80% wzwyz — frekwencja za rok
szkolny 2021/22

e cechuje ich otwartos¢ i che¢ poznawania nowych miejsc, ludzi i kultur,

e cechuje ich wysoka kultura osobista,

e tfatwo adaptujg sie do nowych sytuacji i wykazujg che¢ do uczenia sie nowych rzeczy,
cechuje ich dobry ogdlny stan zdrowia.

§5
1.Kryteria naboru uczniéw sg punktowane zgodnie z danymi w Regulaminie.
2.Suma zdobytych punktéw decyduje o miejscu kandydata na liscie. Sposrdd wszystkich
kandydatéw komisja rekrutacyjna wybierze: 30 uczniéw na wyjazdy w terminie 6.05.2023-
20.05.2023 r w nastepujacych zawodach:

zawod ogotem

technik zywienia ustug 7
gastronomicznych

technik obstugi turystycznej 4
technik ekonomista 7
technik hotelarstwa 4
Technik fotografii i 5
multimediow

technik handlowiec 3
razem 30

4.Na podstawie sumy uzyskanych punktéw komisja sporzadzi dwie listy ucznidw i uczennic
(gtéwng i rezerwowag). Uczniowie i uczennice z najwyzszg liczbg punktéw, ale nie mniejszg niz
potowa mozliwych z poszczegdlnych zawoddw zostang zakwalifikowani do udziatu w
projekcie.

5. W przypadku braku chetnych lub zbyt matej liczby ucznidéw/uczennic z jednego z zawodow,
do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowani uczniowie/uczennice z zawodu z wiekszg liczbg
chetnych. W rezultacie moze zmienic sie liczba ucznidéw/uczennic z poszczegdlnych zawodow
biorgcych udziat w projekcie w stosunku do pierwotnie zaktadane;.

6.Zostanie utworzona lista rezerwowa, na ktérej znajdg sie uczniowie i uczennice z najwyzszg
liczbg punktow sposrdd tych, ktérzy nie zakwalifikujg sie do projektu.

7.W przypadku, kiedy uczeri/uczennica znajdujacy sie na liscie gtdwnej, na skutek zdarzenia
losowego nie moze uczestniczy¢ w projekcie lub na skutek niezdyscyplinowanego zachowania
(np. nieobecnosci na zajeciach dodatkowych z projektu, spotkaniach informacyjnych oraz

niskiej frekwencji na zajeciach szkolnych, ocen niedostatecznych na semestr,
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nieklasyfikowania z przedmiotéw zawodowych lub ogdlnoksztatcgcych) bedzie z niego
wykluczony przez Komisje Rekrutacyjng- prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy
rezerwowej z danego zawodu z zachowaniem ustalonej na niej kolejnosci.
8. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatéw na listach
decyduje opinia wychowawcy.

§6
Uczen/ uczennic zgtaszajacy swojg kandydature na wyjazd na praktyke powinien ztozy¢ u
koordynatora projektu formularz zgtoszeniowy w nastepujgcym terminie: do 23.06.2022 do
godziny 12.00 (formularz zgtoszeniowy jest zamieszczony na stronie internetowej szkoty lub
mozna go otrzymac u koordynator projektu - p. Barbary Korczynskiej).

§7
1.1 etap rekrutacji dla uczniow:
Podstawg kwalifikacji jest suma punktéw otrzymanych za:

e srednig ocen na koniec roku szkolnego 2021/2022 z przedmiotéw zawodowych oraz
praktyk zawodowych:

- $rednia 5 i wiecej - 10 pkt,
- $rednia od 4,5 -do 4,99 - 8 pkt,
- $rednia od 4 do 4,49- 6 pkt,
- $rednia od 3,5 do 3,99 - 4 pkt,
- $rednia od 3 do 3,49- 2 pkt;
e ocene z zachowania:
- wzorowe - 4pkt,
- bardzo dobre - 2 pkt,
- dobre - 1 pkt
- poprawng — 0 pkt;
e znajomosc j. angielskiego:
-ocena celujgca - 6 pkt,
- ocena bardzo dobra -5 pkt,
- ocena dobra - 4pkt,
- ocena dostateczna -2 pkt;

e predyspozycje do wykonywania zawodu (zaangazowanie, konkursy przedmiotowe,
praca na rzecz szkoty i sSrodowiska lokalnego — te osiggniecia powinny zostac
udokumentowane) w porozumieniu z wychowawcg i nauczycielami przedmiotéw
zawodowych bedg punktowane od 0 do 3 pkt

e uczniowie/uczennice zamieszkujgcy na wsi - 1 pkt,

2. Il etap rekrutacji to rozmowa kwalifikacyjna, na ktérg zostang zakwalifikowani uczniowie
o granicznej i zblizonej liczbie punktéw. Informacje o terminie rozmowy przekaze
poszczegdlnym kandydatom koordynator projektu.

e opinia komisji rekrutacyjnej, rozmowa kwalifikacyjna - od 0 do 2 pkt.

§8

Ekonomik w Europie — KA122-VET krétkoterminowy projekt na rzecz mobilnosci oséb uczacych sie i kadry w dziedzinie ksztatcenia i
szkolenia zawodowego.
Zespot Szkot Nr 3 im. Kréla Jana 11l Sobieskiego w Stalowej Woli
ul. Polna 15, 37-464 Stalowa Wola



(A Dofinansowane przez
e Unie Europejska

1. Zakoriczenie naboru nastgpi po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych jednak nie pdzniej
niz do: 10.09.2022r

§9

1. Decyzja komisji rekrutacyjnej w sprawie naboru zostanie ogtoszona: 12.09.2022 r

2.Wtedy tez na tablicy ogtoszen w ZS Nr 3 ukaze sie lista uczestnikdw projektu oraz lista
rezerwowa.

§10
1.W przypadku mniejszej liczby chetnych niz liczba miejsc na staze, zostanie przeprowadzona
dodatkowa promocja i rekrutacja do projektu, w terminie do 20.09.2022r.

§11
Procedura odwotawcza
1.Uczen i/lub rodzic/opiekun prawny - majg prawo do odwotania sie od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej. W tym celu nalezy w terminie 2 dni roboczych od daty ogtoszenia list
uczestnikdw ztozy¢ do Dyrektora Szkoty pisemny i odpowiednio umotywowany wniosek o
sprawdzenie przebiegu procesu rekrutacji.
2. Podjeta przez Komisje decyzja bedzie ostateczna.

§12
1. Kandydaci/tki zakwalifikowani na staz zobowigzani sy do udziatu we wszystkich zajeciach
przygotowujacych do wyjazdu na staz. Dwie nieusprawiedliwione nieobecnosci dyskwalifikujg
kandydata do udziatu w stazu. Jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.
2. Kandydaci/tki znajdujacy sie na liscie rezerwowej, rwniez sg zobowigzani do uczestniczenia
jako wolni stuchacze w zajeciach jezykowych przygotowujacych do wyjazdu na staze.

§13
1. W trakcie i po stazu uczer/uczennica zobowigzuje sie:
e dotozy¢ wszelkich staran do realizacji w catosci programu stazu.
e SciSle przestrzegac regulaminu praktyk pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa w projekcie.
e codziennie punktualnie przybywaé na miejsce odbywania stazu.
e realizowac zadania zlecone przez opiekuna stazu.
e uczestniczy¢ w imprezach kulturalnych organizowanych podczas stazu.
* na biezgco informowaé nauczyciela przebywajgcego z uczniami na stazu o wszelkich
nieprawidtowosciach majgcych wptyw na realizacje stazu.
» w trakcie realizacji stazu codziennie sporzgdzac zapisy w dzienniczkach praktyk, ktére beda
miedzy innymi podstawg do wystawienia oceny zaliczajgcej staz.
e sporzadzi¢ prezentacje multimedialng z przebiegu stazu w celu upowszechnienia projektu w
szkole
2. Po powrocie ze stazu uczen/uczennica zobowigzuje sie:
» wypetniaé ankiety ewaluacyjne dotyczgce uczestnictwa w projekcie.
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e przyby¢ na wyznaczone przez koordynatora projektu spotkanie w celu przygotowania i
wystania raportu kofAcowego uczestnika, ktére odbedzie sie w terminie do 14 dni po
zakonczeniu stazu

e aktywnie uczestniczy¢ w upowszechnianiu rezultatéw projektu.

§14
1.Do regulaminu rekrutacji dotagczone sg nastepujgce zatgczniki:
e wniosek rekrutacyjny
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