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Rozdziatl 1
Informacja o Szkole Policealnej

§1
1. Szkota Policealna Nr 1 jest szkotg wchodzacg w sktad Zespotu Szkot Nr 3 im. Krola Jana
I11 Sobieskiego w Stalowej Woli.

2. Siedzibg Szkoty Policealnej Nr 1 i jej dane adresowe sg takie jak Zespotu Szkotr Nr 3 im.
Krola Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli, ul. Polna 15, 37-464 Stalowa Wola.

3. Szkota Policealna Nr 1 w Zespole Szkét Nr 3 im. Kroéla Jana III Sobieskiego w Stalowej
Woli jest szkota dla osoéb posiadajacych wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe 0
okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku, zgodnie z Uchwatg Nr XXXI1/225/2017 Rady
Powiatu Stalowowolskiego z dnia 28 wrzesnia 2017 r.

4. Ukonczenie nauki w szkole policealnej umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w danym
zawodzie.

5. Ksztalcenie zawodowe odbywa si¢ w formie stacjonarnej.

6. Szkota Policealna Nr 1 prowadzi ksztatcenie w zawodach:

- technik informatyk (okres ksztalcenia: 2 lata)

- technik ustug pocztowych i finansowych (okres ksztatcenia: 1 rok)
7. llekro¢ w dalszej czgsci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Policealnej Nr 1 w Zespole
Szkot Nr 3 im. Krola Jana 111 Sobieskiego w Stalowej Woli.

2) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
Zespotu Szkot Nr 3 im. Krola Jana IIT Sobieskiego w Stalowej Woli.

3) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng Nr 1 w Zespole Szkot Nr 3 im.
Krola Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli.

4) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Nr 3 im. Krola Jana 111 Sobieskiego w
Stalowej Woli.

5) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot
Nr 3 im. Krola Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli.

§2
1. Organem prowadzacym szkotg jest Powiat Stalowowolski, ktorego nadzor szczegotowo
okreslony jest w statucie Zespotu.

2. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie,
ktérego nadzor szczegdtowo okresla statut Zespotu.



Rozdziat 11
Cele i zadania Szkoly Policealnej

§3

1. Celem szkoly jest dazenie do pelnego 1 wszechstronnego rozwoju intelektualnej,
psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej 1 duchowej osobowosci shluchaczy,
przygotowanie ich do petnienia okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

2. Szkota realizuje zadania okreslone w ust. 1 w nastepujacy sposob:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umieje¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty i kwalifikacji zawodowych,

2) sprzyja rozwojowi zainteresowan 1 osobowosci stuchaczy, organizujac zajecia
pozalekcyjne,

3) organizuje ksztatcenie w zawodzie:
- technik informatyk
- technik ustug pocztowych i finansowych.

3. Celem ksztalcenia zawodowego w szkole jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w
warunkach wspodlczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego
funkcjonowania na zmieniajagcym si¢ rynku pracy.

§4
1. Szkota policealna wypelnia zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku stuchaczy i potrzeb
srodowiskowych, z uwzglgdnieniem obowigzujacych w szkole ogblnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:
1) kazdy oddziat powierzony jest opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w szkole, zwanemu dalej opiekunem,
2) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, powierza si¢ jednemu opiekunowi prowadzenie oddziatu
przez caty etap edukacyjny.

2. Dyrektor moze dokonaé¢ zmiany na stanowisku opiekuna z urzedu wskutek dtugotrwate;j,
usprawiedliwionej nieobecnosci opiekuna lub z przyczyn organizacyjnych szkoty.

§5

1. Cele 1 zadania dydaktyczne realizowane sg w oparciu o obowigzujagce podstawy
programowe, plany i programy nauczania dotyczace poszczegdlnych kierunkow
ksztalcenia.



Rozdzial 111
Organy Szkoly Policealnej

§ 6
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
§7

1. Dyrektorem Szkoty Policealnej Nr 1 jest Dyrektor Zespotu Szkot Nr 3 im. Kroéla Jana III
Sobieskiego w Stalowej Woli.

2. Kompetencje Dyrektora Szkoty Policealnej Nr 1 sa kompetencjami Dyrektora Zespotu
Szkot Nr 3 im. Krola Jana 111 Sobieskiego w Stalowej Woli, ktore reguluje statut Zespotu.

§8

1. Radg Pedagogiczng Szkoty Policealnej Nr 1 jest Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot Nr 3
im. Kroéla Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli, ktora realizuje statutowe zadania dotyczace
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Kompetencje Rady Pedagogicznej Szkoty Policealnej Nr 1 s3 kompetencjami Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkot Nr 3 im. Kréla Jana III Sobieskiego w Stalowej Woli, ktore
szczegotowo reguluje statut Zespotu.

§9
1. W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, ktory tworzg wszyscy stuchacze szkoty policealnej.

2. Samorzad Stuchaczy dziala poprzez organy, ktére s3 jedynymi reprezentantami ogédtu
stluchaczy szkoty.

3. Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu Shluchaczy okresla regulamin
uchwalony przez ogo6t stuchaczy w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

4. Do kompetencji Samorzadu Stuchaczy w szczegolnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celami 1 stawianymi
wymaganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$§ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu (i jednocze$nie Szkolnej
Rady Wolontariatu).



5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad ze swojego skladu wytania Szkolng Rade Wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatow. Szczegdtowe zasady dziatania wolontariatu
(w tym sposob organizacji i1 realizacji dzialan) w szkole okre§la regulamin wolontariatu,
bedacy odrebnym dokumentem.

§ 10

1. Organy szkoly pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspoOtpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
Statutu 1 plandw pracy szkoty oraz Zespotu. Szczegdlowe zasady wspoOtpracy okresla statut
Zespotu.

Rozdzial |V
Organizacja Szkoly Policealnej

§11
1. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym szkotly
okresla arkusz organizacji Zespolu opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego catego Zespotu.

2. Dyrektor Zespotu przekazuje arkusz organizacji Zespolu zaopiniowany przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe w terminie do 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu
Zespot. Organ prowadzacy Zespol, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor,
pedagogiczny zatwierdza arkusz organizacji zespotu do 29 maja danego roku.

3. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajeé dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone zostaja w przepisach Ministra Edukacji
Narodowej, dotyczacych organizacji roku szkolnego.

4. Szkota pracuje zgodnie z podziatem na semestry.

5. Dziennik lekcyjny prowadzony jest w formie dziennika elektronicznego (adres strony
operacyjnej: https://uonetplus.vulcan.net.pl/powiatstalowowolski/).

6. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego zawiera odrgbny regulamin zatwierdzony
przez Dyrektora Zespotu.

§12
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Liczba ucznidow w oddziale nie powinna by¢ mniejsza niz 20 ucznidow.

3. Kryteria przyjmowania stuchaczy do szkoty okresla Regulamin Rekrutacji na dany rok
szkolny.

4 Podzial na grupy jest obowigzkowy wedlug przepiséw ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.


https://uonetplus.vulcan.net.pl/powiatstalowowolski/
https://uonetplus.vulcan.net.pl/powiatstalowowolski/

§ 13

1. W szkole, szkolny plan nauczania zawiera przede wszystkim zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia zawodowego, okreslone w programach nauczania dla poszczegolnych zawodow.

2. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np. praktyczne przedmioty
zawodowe, ktore sa prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym lub poza nim
(u pracodawcy), w grupach oddziatowych lub migdzyoddziatowych.

3. Praktyki zawodowe sg realizowane w Wymiarze okreSlonym w podstawie programowej
ksztalcenia w zawodach, w semestrze ustalonym przez Dyrektora. Wymiar praktyki
zawodowej nie wchodzi przy tym w zakres wymiaru ksztalcenia zawodowego, jezeli trwa ona
nie dtuzej niz 4 tygodnie. W przypadku praktyk zawodowych realizowanych dtuzej niz przez
4 tygodnie, dalsze tygodnie ich trwania Dyrektor przelicza na godziny i organizuje w ramach
godzin przeznaczonych na ksztalcenie zawodowe. Dyrektor moze takze rozlozy¢ w czasie
przebieg praktyk zawodowych realizowanych dluzej niz przez 4 tygodnie (np. stuchacze
moga odbywac praktyki tylko w okreslone dni tygodnia), nalezy jednak zachowa¢ wymiar
praktyk wskazanych dla danego zawodu w podstawie programowej.

§ 14
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest
udzielana w trakcie biezgcej pracy ze shuchaczami. Pomoc ta i doradztwo zawodowe
szczegbtowo omdwiono w statucie Zespotu.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nieodplatne.

3. Szkota wspoélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Stalowej Woli oraz
innymi placéwkami wspierajagcymi prace szkoty.

4. Osobg wyznaczong do koordynowania wspdlpracy jest pedagog szkolny.

§ 15

1. Biblioteka szkolna jest pracowniag szkolng sluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
stuchaczy, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli.

2. Zasady funkcjonowania biblioteki, zadania pracownikoéw biblioteki okresla statut Zespotu
Szkot Nr 3 im. Krola Jana 111 Sobieskiego w Stalowej Woli.

§ 16

1. Stuchaczom moze by¢ udzielana pomoc materialna o charakterze socjalnym ze $rodkow
Rady Rodzicow Zespolu Szkot Nr 3 im. Kréla Jana III Sobieskiego w zalezno$ci od
posiadanych srodkow.

§ 17

1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem szkoty lub za
jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota wyzszg. Opiekuna praktyki wyznacza
Dyrektor.



2. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnoséci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody Dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

Rozdzial \V
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly Policealnej

§ 18

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi pracujgcych w Zespole Szkot Nr 3 im. Kroéla Jana 111 Sobieskiego w
Stalowej Wolli.

2. Szczegbdtowe zasady zatrudniania, zadania i czynnosci pracownikow reguluje Statut
Zespotu.

§ 19

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza uwzgledniajaca
potrzeby i zainteresowania uczniow, jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych
jego opiece stuchaczy. Szczegdtowe zadania nauczycieli reguluje statut Zespotu.

§ 20

1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne problemowo-zadaniowe, ktorych
tworzenie 1 zadania okresla statut Zespotu Szkét Nr 3 im. Kréla Jana III Sobieskiego w
Stalowej Woli.

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska: Ve
1) wicedyrektorow,
2) kierownika szkolenia praktycznego,
3) pedagoga szkolnego lub psychologa.
§ 22

1. Zadania szczeg6lowe wicedyrektorow, kierownika szkolenia praktycznego oraz pedagoga
i psychologa szkolnego szczegdtowo okre$lone sg w statucie Zespotu.



§ 23

1. W zajeciach wspomagajacych rozwdj stuchaczy organizowanych przez szkote moga brac
udziat takze wolontariusze.

2. Wolontariusz to osoba fizyczna, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
swiadczenia.

3. Swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposdb 1 w czasie okreslonych
W porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

Rozdziat VI

Stuchacze Szkoly Policealnej. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy

§ 24
1. Stuchacz ma prawo:
1) otrzyma¢ informacj¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,
2) uzyska¢ wiedzg¢ na temat kryteriow ocen z zaje¢ edukacyjnych,
3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,
4) poszanowania swej godnosci,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego osob
trzecich,

7) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad Uczniowski,
2. Stuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) obowiazkowo uczestniczy¢ w zaje¢ciach lekcyjnych,
2) by¢ przygotowanym do kazdych zajec,
3) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
4) podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy,
5) wystrzegac si¢ szkodliwych natogdw,
6) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

7) usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ w formie pisemnej w ciggu 14 dni od momentu ustania
nieobecnosci w formie ustnej lub pisemnej,

8) nie rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow 1 dzwickow bez wiedzy
I zgody zainteresowanych,

9) nie korzysta¢ z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen telekomunikacyjnych
w salach lekcyjnych i budynkach szkolnych podczas zaje¢ szkolny w jakiejkolwiek formie,
chyba ze wystapi pilna potrzeba i nauczyciel wyrazi zgode na wykonanie polaczenia
telefonicznego (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym),



§ 25
1. Stuchacz szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) WZOorowg postawe,
3) wybitne osiagnigcia,

2. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek opiekuna oddziatu, Samorzadu Stuchaczy,
Rady Pedagogicznej.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrdod dla stuchaczy:
1) pochwata nauczyciela lub opiekuna organizacji szkolnych,
2) pochwata opiekuna oddziatu,
3) pochwata Dyrektora szkoty,
§ 26

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczego6lnosci uchybianie wymienionym
w Statucie obowigzkom, stuchacz moze zosta¢ ukarany.

2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) nagana opiekuna,
2) nagana Dyrektora szkoty,
3) skreslenie z listy stuchaczy

3. Od kazdej wymierzonej kary stuchacz moze si¢ odwota¢ pisemnie z uzasadnieniem za
posrednictwem Samorzadu Stuchaczy lub opiekuna do Dyrektora szkoty w terminie 14 dni od
jej udzielenia. Od kar nalozonych przez Dyrektora szkoty przystuguje stuchaczowi prawo
whniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora
szkoly w terminie 14 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie 14 dni,
moze positkowac si¢ opinig wybranych organdow szkoty.

4. Szczegdlnym rodzajem kary jest skreslenie z listy stuchaczy. Skreslenia dokonuje
Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej przystuguje odwotanie do
Kuratora Oswiaty w Rzeszowie w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, poprzez
Dyrektora, ktory wydat decyzje.

5. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy za:

1) przychodzenie do szkoly w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu badz w stanie
nietrzezwym albo wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu w szkole,

2) przychodzenie do szkoty w stanie odurzonym lekami psychotropowymi lub innymi
podobnie dziatajacymi $rodkami lub wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu
w szkole,

3) za rozprowadzanie w/w §rodkow odurzajacych, napojow alkoholowych itp. na terenie
szkoty,

4) opuszczenie 50% godzin zajg¢ w roku szkolnym bez usprawiedliwienia,
5) razace uchybienia wobec ogolnie przyjetych norm zachowania i postgpowania,

6) gdy w sposob szczegodlnie razacy narusza postanowienia niniejszego statutu, a uprzednio
zastosowane $rodki wychowawczo-dyscyplinujgce nie przyniosty pozadanego skutku.
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6. Stuchacz, w przypadku naruszenia prawa stuchacza, jest uprawniony do ztozenia pisemnej
skargi z uzasadnieniem wedtug nastepujacej procedury:

1) kieruje skarge do Dyrektora szkoty, ktory w zalezno$ci od wagi sprawy samodzielnie ja
rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,

2) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni i udziela pisemnej odpowiedzi
skarzgcemu.

§ 27

1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchaczy.

2.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepoéw w opanowaniu przez shluchacza wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku

do:

3.

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz ksztatcenia
w zawodach, a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
—w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

§ 28

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach w
tym zakresie,

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce,

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postegpach, trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach stuchacza,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé
edukacyjnych,

2) ustalanie biezacych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug
skali 1 w formach przyjetych w szkole,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) przeprowadzanie egzamindow semestralnych,
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5) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych wedlug skali ustalonej przez ministra wilasciwego do spraw oswiaty
I wychowania,

6) ustalanic warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 29

1. Szczegotowe zasady dotyczace form 1 kryteriow oceniania formutujag nauczyciele
samodzielnie lub w ramach zespolow przedmiotowych i sktadaja je u Dyrektora szkoty.
Ustalone zasady tworza Przedmiotowe Systemy Oceniania 1 obowigzujag wszystkich
nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

2. Nauczyciele na pierwszych zajeciach kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana Semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) formie przeprowadzania egzaminu semestralnego (pisemna, ustna lub praktyczna).

§ 30

1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym
z praktycznej nauki zawodu, ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy,
instruktor praktycznej nauki zawodu lub opiekun praktyk zawodowych.

2. Semestralne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne dodatkowe zajecia edukacyjne. Semestralna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ na semestr programowo
wyzszy ani na ukonczenie szkoty.

3. Oceny sg jawne dla stuchacza .

4. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong oceng.

§ 31

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze stuchaczem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych innymi
przepisami.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych shuchacza
w przypadkach okreslonych innymi przepisami.
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§ 32

1. Przyjmuje si¢ podziatl roku szkolnego dla celoéw organizacyjnych oraz klasyfikowania na
semestry.

2. Klasyfikacje semestralng uczniow przeprowadza si¢ w miesigcach: styczen i czerwiec.

3. Oceny biezace oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢
w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy 6,
2) stopien bardzo dobry 5,
3) stopien dobry 4,
4) stopien dostateczny 3,
5) stopien dopuszczajacy 2,
6) stopien niedostateczny 1.

4. Oceny biezace moga dodatkowo by¢ uzupetnione o ,,+” (plus), poza stopniem celujagcym,
lub ,,-” (minus), poza stopniem niedostatecznym.

5.Wymagania na poszczegdlne oceny okreslone sg szczegoétowo w statucie Zespotu.
§ 33

1. W przypadku niezgloszenia si¢ na egzamin semestralny z przyczyn zdrowotnych lub
losowych sluchaczowi przystuguje prawo do egzaminu w terminie dodatkowym, ktory
przeprowadza si¢ w semestrze jesiennym do konca lutego, a w semestrze wiosennym do
konca sierpnia.

2. W przypadku nieuzyskania pozytywnej oceny z egzaminu semestralnego stuchaczowi
przystuguje prawo do egzaminu poprawkowego, ktdry przeprowadza si¢ w semestrze
jesiennym do konca lutego, a w semestrze wiosennym do konca sierpnia.

3. W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu ocen¢ klasyfikacyjng wystawia 0soba
wyznaczona przez Dyrektora szkoty.

4. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele w terminie ustalonym przez
Dyrektora szkoty.

§ 34
1. Jezeli stuchacz:

1) nie uczgszezal na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym
semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, albo

2) nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1, ocen
uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystgpit do egzaminu semestralnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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2. Stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek stuchacza nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci, zlozony do Dyrektora szkoly na 1 dzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
Klasyfikacyjny.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie i formie okreslonej przez Ministra
Edukacji Narodowej.

§ 35

1. Stuchacz moze zgtosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna,
ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane
od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni od dnia ogloszenia
wynikow egzaminu semestralnego.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie okreslonym przez ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala semestralng oceng klasyfikacyjng z danych
zaje¢¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, a takze prac¢ komisji przeprowadza si¢ w trybie i formie okreslonej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 36

1. Stluchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskal ocene niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zaj¢c.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza w trybie i formie okreslonej przez Ministra Edukacji
Narodowej, komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

4. Stuchacz konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
W semestrze programowo najwyzszym i semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach programowo nizszych
w szkole, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej (takze w wyniku egzaminu poprawkowego).

14



Rozdziat V11

Przeprowadzanie egzaminow zewnetrznych

§ 37
1. Za organizacje¢ i przebieg zewnetrznych egzaminéw zawodowych w szkole odpowiada

Dyrektor.

2. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach.

3. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie jest przeprowadzany w ciggu calego
roku szkolnego w terminach ustalonych przez dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjne;j
w porozumieniu z dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

4. Do przeprowadzenia egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, Dyrektor
szkoty powotuje zespdt egzaminacyjny. Szczegodtowe zadania pracy zespolu egzaminacyjnego
okreslone sg w statucie Zespotu.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§ 38

1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utrat¢ lub zniszczenie wartoSciowych rzeczy
przyniesionych przez stuchacza do szkoty, jak rowniez za rzeczy wartoSciowe pozostawione
w szafkach szkolnych.

2. Zasady korzystania z szafek okre$la regulamin.

3. W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote uzywa si¢
pieczeci urzgdowej oraz podaje nazwe szkoty.

4. W szkole uzywane sg takze pieczatki roznych organow szkoty: dyrektora, wicedyrektorow,
kierownika szkolenia praktycznego, pedagoga, samorzadu stuchaczy.

5. Szkota w Zespole Szkot Nr 3 im. Krola Jana IIT Sobieskiego w Stalowej Woli posiada:
1) patrona — Krdla Jana I1I Sobieskiego,

2) sztandar, ceremoniat szkolny,
3) kronike szkoty,
4) logo szkoty.

6. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania oraz wtasciwych postaw

uczniéw. Poczet sztandarowy i warunki jego stosowania okresla szczegdtowo statut Zespotu.
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7. Budynek Zespotu, a tym samym szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi z okazji

nastepujacych $wiat i uroczystosci:
1) Dzien Edukacji Narodowej,
2) Swigto Patrona Szkoty,
3) $wieta panstwowe.

8. W dniach zatoby — flage przewigzuje si¢ kirem.

§ 39

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 40

1.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt oraz uchwala Statut szkoty albo jego zmiany.
§41

1.Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ z niniejszym Statutem wszystkim
cztonkom spotecznos$ci szkoty.
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