Technik Fotografii i Multimediéw KLLASA 3TF

Cele ogolne:

1. Poznanie podstawowego stownictwa zwigzanego z branza fotograficzng 1 multimedialna.
2. Rozumienie wypowiedzi zwigzanych z dziatalnosécig zawodowa.

3. Tworzenie wypowiedzi zwigzanych z dziatalnos$cig zawodowa.

Wymagania PP | Treéci nauczania Dopuszczajacy Dostateczny Dobry Bardzo dobry | celujacy




1) Uczen
postuguje si¢
podstawowym
zasobem
srodkow
jezykowych w
jezyku obcym
umozliwiajacy
m realizacj¢
czynno§$ci
zawodowych
w zakresie
tematow
zwigzanych:
a) ze
stanowiskiem
pracy ijego
wyposazeniem
b) z gléwnymi
technologiami
stosowanymi w
danym
zawodzie

c) z
dokumentacja
Zwigzang z
danym
zawodem

d) z
ustugami
$wiadczonymi
w danym
zawodzie

Podstawowy zasob Srodkow
jezykowych w jezyku obcym
z

zakresu fotografii

Stanowiska pracy w
fotografii i
multimediachobowigzk
1 pracownikow,
organizacja pracy

Uczen rozpoznaje
oraz stosuje srodki
jezykowe
umozliwiajace
realizacj¢ czynnosci
zawodowych w
zakresie:

1) nazywa stanowiska
pracy w zakladzie
fotograficznym 2)
wymienia czynnosci
wykonywane na
stanowisku pracy, w
tym zwigzane z
zapewnieniem
bezpieczenstwa i
higieny pracy

3) przywoluje z
pamigci stownictwo
dotyczace narzedzi,
maszyn, urzadzen i
materiatlow
koniecznych

do realizacji
czynnosci
zawodowych

4) dopasowuje
stownictwo
dotyczace
formularzy oraz
innych dokumentow
zwigzanych z
wykonywaniem
zawodu 5)
rozpoznaje

Uczen spetnia
wymagania na
ocene nizsza
oraz:
l)rozréznia
stanowiska
pracy w
zaktadzie
fotograficznym
2) podaje
przyktady
czynnosci
wykonywanych
na stanowisku
pracy w tym
zZwigzane z
zapewnieniem
bezpieczenstwa
1 higieny pracy
3)thumaczy
stownictwo
dotyczace
narzedzi,
maszyn,
urzadzen i
materialow
koniecznych do
realizacji
czynnosci
zawodowych
4) wyjasnia
stownictwo
dotyczace
formularzy oraz
innych
dokumentow
zwigzanych z

Uczen spetia
wymagania na oceng
nizsza oraz:
1)charakteryzuje
stanowiska pracy w
zakladzie
fotograficznym 2)
wyjasnia czynnos$ci
wykonywane na
stanowisku pracy w
tym zwigzane z
zapewnieniem
bezpieczenstwa i
higieny pracy 3)
stosuje stownictwo
dotyczace narzedzi,
maszyn, urzadzen i
materialow
koniecznych do
realizacji czynnosci
zawodowych

4) postuguje si¢
stownictwem
dotyczacym
formularzy oraz
innych dokumentow
zwigzanych z
wykonywaniem
zawodu

5) wykorzystuje
stownictwo

Uczen spetia
wymagania na
oceng nizsza
oraz:

1) poréwnuje
stanowiska
pracy w
zaktadzie
fotograficznym
2) definiuje
czynnosci
wykonywane
na stanowisku
pracy w tym
zwigzane z
zapewnieniem
bezpieczenstw
a 1 higieny
pracy 3)
definiuje
stownictwo
dotyczace
narzedzi,
maszyn,
urzadzen i
materialow
koniecznych
do realizacji
czynnosci
zawodowych
4) analizuje 1
uzasadnia
adekwatnos¢
stownictwa
dotyczacego
formularzy

Uczen spetia
wymagania na
oceng nizsza
oraz: 1) ocenia
istniejace
stanowiska pracy
w zakladzie
fotograficznym 1
proponuje nowe
stanowiska 2)
wartosciuje
czynnosci
wykonywane na
stanowisku pracy
w tym zwigzane
Z zapewnieniem
bezpieczenstw

a 1 higieny pracy
3) parafrazuje
stownictwo
dotyczace
narzedzi, maszyn,
urzadzen i
materiatow
koniecznych do
realizacji
czynnosci
zawodowych

4) weryfikuje
stownictwo
dotyczace




stownictwo wykonywaniem oraz innych
dotyczace zawodu
swiadczonych ustug 5) ) thumaczy
i obstugi klienta stownictwo
dotyczace
$wiadczonych dotyczace dokumentow formularzy oraz
ustug i obstugi $wiadczonych zwigzanychz | innych
Wi . . wykonywanie | dokumentéw
ienta ustug 1 obstugi .

) m zawodu zwigzanych z
klienta w 5)zarzadza wykonywanie
typowych stownictwem | m zawodu
sytuacjach dotyczacym 5) integruje
zawodowych Swiadczonych | gjowa dotyczace

ustug i obstugi |, .
. $wiadczonych
klienta w . .
sytuacjach us.lug 1 obstugi
problemowych khen,ta W nowy
sposob
Efekt Tres$ci nauczania | Dopuszczajacy Dostateczny Dobry Bardzo dobry Celujacy
ksztalcenia
Uczen roZmowy, Uczen rozpoznaje oraz Uczen spehia Uczen spetnia Uczen spetnia | Uczen spetnia
2)rozumie wiadomosci, stosuje srodki jezykowe wymagania na wymagania na wymagania na wymagania na
komunikaty, umozliwiajace realizacj¢ ocene nizsza oraz .. .. oceng nizsza
proste . : . . : oceng nizszg oraz | oceng nizsza
o instrukcje lub czynnosci zawodowych w 1)okresla glowna ! oraz
wypowiedzi filmy zakresie: my$l wypowiedzi / I)charakteryzuje | oraz o 1) weryfikuje
ustne instruktazowe, rozpoznaje gtdbwng mys$l | tekstu lub glowng mysl l)analizuje gtowna mysl
artykutowane | prezentacje) wypowiedzi / tekstu lub fragmentu wypowiedzi / gtowna mysl wypowiedzi /
wyraznie w fragmentu wypowiedzi lub | wypowiedzi lub tekstu lub wypowiedzi / rekstu lub
standardowe;j tekstu tekstu dotyczacego fragmentu tekstu lub cen
areowe) 2) identyfikuje w czynnosci grmenti- fragmentu
F)dmlame wypowiedzi lub tek$cie zawodowych (np. | Wypowiedzi lub fragmeptu _ wypowiedzi
Jezyka obcego okreslone informacje 3) r0Zmowy, tekstu wypowiedzi lub tekstu
novyozytnego, a napisy, broszury, Wg’rlrlllileélzla zwiazki wiadomosci, dotyczq’ce?go lub tekstu dotyczace
takze proste pomiedzy komunikaty, CZynnosci dotyczace czynnosci




wypowiedzi

pisemne a takze

proste
wypowiedzi
pisemne w
jezyku obcym
nowozytnym w
obszarze
umozliwiajacy m
realizacj¢ zadan w

instrukcje obstugi,
przewodniki,
dokumentacja
zawodowa

poszczegbdlnymi
czesciami tekstu

4) dopasowuje
informacje w okreslonym
porzadku wedlug wzoru

5) identyfikuje proste

wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci
zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje
obstugi,

instrukcje lub
filmy
instruktazowe,
prezentacje)
artykutowane
wyraznie, w
standardowe;j
odmianie jezyka 2)
znajduje w
wypowiedzi lub

zawodowych (np.

r0ZMowy,
wiadomosci,
komunikaty,
instrukcje lub
filmy
instruktazowe,
prezentacje)
artykutowane
wyraznie, w
standardowe;j

czynnosci
zawodowych
(np. rozmowy,
wiadomosci,
komunikaty,
instrukcje lub
filmy
instruktazowe,
prezentacje)
artykutowane
wyraznie, w

zawodowych
(np. rozmowy,
wiadomosci,
komunikaty,
instrukcje lub
filmy
instruktazowe,
prezentacje)
artykutowane
wyraznie, w




procesie
tworzenia
fotografii i
projektow:

a) rozumie
proste
wypowiedzi
ustne dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. rozmowy,
wiadomosci,
komunikaty,
instrukcje lub
filmy
instruktazowe,
prezentacje)
artykutowane
wyraznie, w
standardowej
odmianie
jezyka

b) rozumie
proste
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. napisy,
broszury,
instrukcje
obstugi,
przewodniki,
dokumentacj¢
zawodow3)

przewodniki, dokumentacj¢
zawodow3q)

tek$cie pojedyncze
informacje 3)
wyszukuje zwigzki
pomigdzy
poszczegdlnymi
czesciami tekstu 4)
uktada informacje
w okreslonym
porzadku

5) rozumie proste
wypowiedzi
pisemne dotyczace
czynnosci
zawodowych (np.
napisy, broszury,
instrukcje obstugi,
przewodniki,
dokumentacj¢
zawodow3)

odmianie j¢zyka
2) wyszukuje w
wypowiedzi lub
tekscie okreslone
informacje 3)
obrazuje zwigzki
pomigdzy
poszczegdlnymi
czeSciami tekstu
4) interpretuje
proste
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci

zawodowych (np.

napisy, broszury,
instrukcje
obstugi,
przewodniki,
dokumentacj¢

zawodow3a)

standardowe;j
odmianie
jezyka

2) udowadnia
zwiazki
pomigdzy
poszczegbdlny
m i czg$ciami
tekstu 3)
analizuje
proste
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. napisy,
broszury,
instrukcje
obstugi,
przewodniki,
dokumentacje
zawodow3a)

standardowej
odmianie
jezyka 2)
ocenia zwigzki
pomigdzy
poszczegdlnym
1 czesciami
tekstu

3) parafrazuje
proste
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. napisy,
broszury,
instrukcje
obshugi,
przewodniki,
dokumentacj¢
zawodowq)




Efekt ksztatcenia

Tresci nauczania

Dopuszczajacy

Dostateczny

Dobry

Bardzo dobry

Celujacy

3) Uczen
samodzielnie
tworzy krotkie,
proste, spojne i
logiczne
wypowiedziustne
ipisemne w
jezyku obcym
nowozytnym w
zakresie
umozliwiajacy m
realizacje zadan
zawodowych z
zakresu

fotografii i projektow
multimedialnyc h:

a) tworzy krotkie,
proste, spojne i
logiczne
wypowiedzi
ustne dotyczace
czynnosci
zawodowych
(np. polecenie,
komunikat,
instrukcje) b)
tworzy krotkie,
proste, spojne i
logiczne
wypowiedzi

Wypowiedzi
ustne:
polecenie,
komunikat,
instrukcja

Dokumentacja
prowadzona w
dziatalnos$ci

fotograficzne;j:

komunikat,
email, instrukcje,
wiadomos¢, CV,
list motywacyjny,
dokument
zwigzany z
wykonywanym
zawodem

Uczen rozpoznaje oraz
stosuje $rodki jezykowe
umozliwiajace realizacj¢
czynnos$ci zawodowych w
zakresie:

1) wymienia
przedmioty, dzialania 1
zjawiska

zwigzane z czynnosciami
zawodowymi

2) rozpoznaje sposob
postepowania w roznych
sytuacjach zawodowych
np. Udziela instrukcji,
wskazowek

3) wymienia zwroty
dotyczace wyrazania i
uzasadniania swojego
stanowiska

4) wylicza zasady
tworzenia prostych
wypowiedzi

pisemnych zwigzane =z
wykonywanym zawodem
np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢,
CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z
wykonywanym

zawodem —  wedlug

Uczen spetnia
wymagania na
oceng nizsza oraz:
1) opisuje
przedmioty,
dziatania i
zjawiska zwiazane
Z czynnosciami
zawodowymi

2) okresla
Sposob
postepowania w
réznych
sytuacjach
zawodowych (np.
udziela instrukcji,
wskazowek,
okresla zasady,
pyta o opini¢ i
wyraza opinig,
dopytuje o
informacj¢ 1
udziela
informac;ji);3)
wyraza swoje
stanowisko 4)
odwzorowuje
teksty o roznym
charakterze i
(komunikat, e-
mail, instrukcja,
wiadomos$¢, CV,
list motywacyjny,
dokument

Uczefi spetnia
wymagania na
ocene nizszg
oraz:

1)
charakteryzuje
przedmioty,
dzialania i
zjawiska
zZwigzane z
czynnosciami
zawodowymi 2)
przedstawia
Sposob
postepowania w
réznych
sytuacjach
zawodowych
(np. udziela
instrukcji,
wskazowek,
okresla zasady,
pyta o opini¢ 1
wyraza opinie,
dopytuje o
informacje i
udziela
informac;ji);3)
wyraza i

Uczen spetnia
wymagania na
oceng nizsza oraz:
1) porownuje
przedmioty,
dziatania i
zjawiska
zZwigzane z
czynnos$ciami
zawodowymi

2) rozroznia
sposob
postepowania w
réznych
sytuacjach
zawodowych

(np. udziela
instrukcji,
wskazowek,
okresla  zasady,

pyta o opini¢ 1

wyraza  opinig,
dopytuje 0
informacj¢ i
udziela
informacji);3)
precyzuje i
uzasadnia swoje
stanowisko i
ustosunkowuje
si¢ do opinii

Uczen spetnia
wymagania na
ocene nizsza oraz:
1) weryfikuje
przedmioty,
dziatania i
zjawiska
Zwigzane z
czynnosciami
zawodowymi
2) ocenia
sposob
postepowania w
roznych
sytuacjach
zawodowych
(np. udziela
instrukcji,
wskazowek,
okresla zasady,
pyta o opini¢ 1
wyraza opini¢,
dopytuje o
informacje i
udziela
informac;ji);3)
ocenia
adekwatnos¢
swojej opinii 4)
przetwarza
ustnie lub




wzoru
5) identyfikuje styl
formalny

i nieformalny wypowiedzi

zwigzany z
wykonywanym
zawodem

4) uzupenia teksty

dotyczace

uzasadnia swoje
stanowisko 4)
tworzy krotkie,
proste, spojne i
logiczne
wypowiedzi
pisemne
dotyczace
czynnosci

innych oséb 4)
porownuje
krotkie, proste,

pisemnie krotkie,
proste, spojne i
logiczne




pisemne czynnosci zawodowych (np. | spdjne i wypowiedzi
dotycza[’ce_: zawodquch (np: komunikat, email, logiczn@ _ pisemne
czynnosci komunikat, e-mail, | instrukcje, wypowiedzi dotvezace
zawodowych instrukcje, wiadomos¢, CV, | pisemne ty q _
(np. wiadomo$¢, CV, list | list dotyczace €Zynnosci
komunikat, motywacyjny, motywacyjny, czynnosci zawodowych
email, 5) opisuje i podaje dokument zawodowych lub zmienia
instrukcje, przyktady st_ylu zZwigzany z (np. forme przekazu
wiadomos¢ formalnego i wykonywanym komunikat

’ . : ) ustnego lub
CV, list nieformalnego zawodem email, )
motywacyjny, 3) stosuje instrukcie, pisemnego W
dokument formalny lub wiadomose, jezyku obeym
zwigzany z nieformalny styl | CV, list w zal_cr.es¥e.
wykonywanym wypowiedzi motywacyjny, umozh‘W1aJ acy
zawodem  — adekwatnie do g%%;;gﬁl;tz m(rief%hzacy;

zadan
wedlug wzoru) sytuacji; wykonywanym d n
Zawodem zawodowyc

Efekt Tres$ci nauczania | Dopuszczajacy Dostateczny Dobry Bardzo dobry Celujacy
ksztalcenia
Uczen Rozmowy z Uczen rozpoznaje oraz Uczen spetnia Uczefi spetnia Uczen spelnia | Uczen spetnia
4) uczestniczy | innym stosuje $rodki jezykowe wymagania na wymagamana - wymagafiana | wylhagania ha
w rozmowie w | pracownikiem, umozliwiajace realizacje ocene nizsza oraz: 0CCNg Nizsz4 OTaz: | OCeNg N1zsz4 oceng nizsza

1) uczestniczy w

oraz:

oraz:




typowych
sytuacjach

klientem,
kontrahentem, w

czynnosci zawodowych w
zakresie:

1) rozpoczyna,
prowadzi i konczy

1) uczestniczy

1) interpretuje

zwigzanych z
realizacjg zadan
zawodowych
zwigzanych z
wykonywaniem
zawodu technik
fotografii i
multimediow —
reaguje w
jezyku obcym
nowozytnym w
sposob
zrozumialy,
adekwatnie do
sytuacji
komunikacyjne
Jj, ustnie lub w
formie prostego
tekstu:

a) reaguje
ustnie (np.
podczas
r0ZMOWY Z
innym
pracownikiem,
klientem,
kontrahentem,
w tym
roZmowy
telefonicznej)

w typowych
sytuacjach

tym rozmowy
telefoniczne

negocjacje,

korespondencja
stuzbowa:

wiadomos¢,
formularz, e-mail,
dokument
zZwigzany z
wykonywanym
zawodem

1) przywoluje z
pamigci stownictwo
dotyczace

rozpoczynania i konczenia
roZmowy

2) zadaje pytania i
odpowiada na pytania 3)
odtwarza z pamigci
stownictwo dotyczace
wyrazania opinii, pytania o
opini¢

4) wymienia zwroty
dotyczace negocjowania 5)
wylicza zwroty 1 formy
grzecznosciowe

6) rozpoznaje styl formalny i

nieformalny

r0Zmowe
2) thumaczy
proste zdania
dotyczace
uzyskiwania i
przekazywania
informacji 1
wyjasnien

3) tlumaczy
proste zdania
zwigzane z
wyrazaniem
opinii,
uzasadnianiem
opinii 4) objasnia
zwroty 1 formy
grzeczno$cioweS)
dopasowuje  styl
wypowiedzi do
sytuacji

6) podaje przyktad
stylu formalnego i
nieformalnego

rozmowie w
typowych
sytuacjach
zwigzanych z
realizacja zadan
zawodowych

2) uzyskuje 1
przekazuje
informacje i
wyjasnienia 3)
wyraza swoje
opinie i
uzasadnia je,
zgadza si¢ lub
nie zgadza si¢ z
opiniami innych
0sob 4)
prowadzi proste
negocjacje
zZwigzane z
czynno$ciami
zawodowymi

5) stosuje
zwroty 1 formy
grzecznosciowe
6) dostosowuje
styl
wypowiedzi do
sytuacji

W rozZmowie w
sytuacjach
problemowyc
h i proponuje
rozwigzanie
problemu

2) reaguje w
jezyku obcym
W sposob
zrozumiaty,
adekwatnie do
sytuacji
komunikacyjn
ej, ustnie lub w
formie
prostego tekstu
(np. podczas
r0ZMowy z
innym
pracownikiem,
klientem,
kontrahentem
D) w tym
r0Zmowy
telefonicznej)
w typowych
sytuacjach
zwigzanych z
wykonywanie
m czynnosci
zawodowych

wypowiedzi
ustne lub
pisemne innych
0sob 2)
zmienia forme
przekazu
ustnego lub
pisemnego w
jezyku obcym,
w zakresie
umozliwiajacy
m realizacj¢
zadan
zawodowych




zwigzanych z
wykonywanie
m czynnos$ci

zawodowych

b) reaguje w
formie
prostego tekstu
pisanego (np.
wiadomos¢,
formularz,
email,
dokument
zwigzany z
wykonywanym
zawodem) w
typowych
sytuacjach
zwigzanych z
wykonywanie
m czynnoS$ci
zawodowych

Efekt
ksztalcenia

Tresci nauczania

Dopuszczajacy

Dostateczny

Dobry

Bardzo dobry

Celujacy




5) Uczen
zmienia forme
przekazu
ustnego lub
pisemnego w
jezyku obcym
nowozytnym w
typowych
sytuacjach
zwigzanych z
wykonywanie
m czynnoS$ci
zawodowych
z zakresu
fotografii
projektow
multimedialnyc h

Materialy
wizualne, np.
wykresy,
piktogramy,
schematy oraz
materiaty
audiowizualne
np. filmy
instruktazowe

Uczen rozpoznaje oraz
stosuje srodki jezykowe
umozliwiajace realizacje¢
czynno$ci zawodowych w
zakresie:

1) wymieniaw jezyku
obcym nowozytnym
informacje zawarte w
materiatach wizualnych
(np. wykresach,
symbolach,
piktogramach,
schematach) oraz
audiowizualnych (np.
filmach instruktazowych)
2) wylicza w jezyku
polskim informacje
sformulowane w jezyku
obcym nowozytnym 3)
nazywa w jezyku obcym
nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku
polskim lub tym jezyku
obcym nowozytnym

4) nakresla w jezyku
obcym nowozytnym
wczesniej  opracowany

material(np. prezentacje)

spetnia

wymagania na
oceng nizsza oraz:
1) thumaczy w
obcym

jezyku
nowozytnym
informacje

zawarte w

materialach
wizualnych (np.
wykresach,
symbolach,
piktogramach,
schematach) oraz
audiowizualnych
(np. filmach
instruktazowych)
2) objasnia w
jezyku polskim
informacje
sformutowane w
jezyku obcym
nowozytnym 3)
podsumowuje w
jezyku obcym
nowozytnym
informacje
sformutowane w

jezyku polskim lub

tym jezyku obcym
nowozytnym 4)

raportuje w jezyku

obcym

Uczen spetia
wymagania na

oceng nizsza oraz:

1) przekazuje w
jezyku obcym
nowozytnym
informacje
zawarte w
materiatach
wizualnych (np.
wykresach,
symbolach,
piktogramach,
schematach) oraz
audiowizualnych
(np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w
jezyku polskim
informacje
sformulowane w
jezyku obcym
nowozytnym

3) przekazuje w
jezyku obcym
nowozytnym
informacje
sformutowane w
jezyku polskim
lub tym jezyku
obcym
nowozytnym

4) przedstawia
publicznie w
jezyku obcym
nowozytnym

Uczen spelia
wymagania na
oceng nizsza
oraz: 1)
rozwija w
jezyku obcym
nowozytnym
informacje
zawarte w
materialach
wizualnych
(np.
wykresach,
symbolach,
piktogramach,
schematach)
oraz
audiowizualnyc
h (np. filmach
instruktazowyc
h)

2) przekazuje
w jezyku
polskim oraz
poréwnuje
informacje
sformutowane
w jezyku
obcym
nowozytnym
3) parafrazuje
w jezyku
obcym
nowozytnym
informacje
sformutowane

Uczen spetia
wymagania na oceng
nizsza oraz:

1) interpretuje
w jezyku obcym
nowozytnym
informacje zawarte
w materiatach
wizualnych (np.
wykresach,
symbolach,
piktogramach,
schematach) oraz
audiowizualnyc h
(np. filmach
instruktazowyc h)
2) parafrazuje
w jezyku polskim
informacje
sformutowane w
jezyku obcym
nowozytnym

3) ocenia w
jezyku obcym
nowozytnym
informacje
sformutowane w
jezyku polskim lub
tym jezyku obcym




nowozytnym
wczesniej
opracowany
material(np.
prezentacj¢)

wczesniej

w jezyku
polskim lub




opracowany tym jezyku nowoZytnym‘
material(np. obcym 4) przedstawia
. nowozytnym | publicznie i
prezentacj) 4) przedstawia | ocenia
publicznie i | poprawno$¢ w
uzasadnia jezyku obcym
adekwatno$¢ | nowozytnym
W jezyku | wczesniej
obcym opracowany
nowozytnym | materiat(np.
wczesniej prezentacje)
opracowany
materiat(np.
prezentacje)

6) Wykorzystuje
strategie sluzace
doskonaleniu
wiasnych
umiejetnosci

Uczen:

1) korzysta ze stownika
dwujezycznego i
jednojezycznego 2)
wspotdziata z innymi
osobami, realizujac zadania

Uczen spetia
wymagania na
oceng nizsza oraz:
1) zbiera
informacje z innymi
osobami, realizujac

Uczen spehia
wymagania na

oceng nizsza oraz:

1) wspoéldziata z
innymi osobami,
realizujac zadania

Uczen spehia
wymagania na ocen¢
nizsza oraz:

1) dyskutuje z
innymi osobami,
realizujac zadania

Uczen spetia
wymagania na
oceng nizsza oraz:
1) weryfikuje z
innymi osobami,
realizujac zadania




jezykowych oraz
podnoszace
swiadomos¢
jezykowa:

a) wykorzystuje
techniki samodzielne;j
pracy nad jezykiem
obcym nowozytnym

b) wspotdziata w

grupie c) korzysta ze
zrodet informacji w
jezyku obcym
nowozytnym

d) stosuje strategie
komunikacyjne 1
kompensacyjne

jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku
obcym nowozytnym, réwniez
za pomocg technologii
informacyjnokomunikacyjnyc
h 4) znajduje stowa klucze, 5)
przywotuje wypowiedz,
wykorzystuje §rodki
niewerbalne

zadania jezykowe
2) objasnia
teksty w jezyku
obcym
nowozytnym,
réwniez za pomoca
technologii
informacyjno
komunikacyjnych
3) wyr6znia stowa
klucze, 4)
rozpoznaje kontekst
aby okresli¢
znaczenie stowa 5)
upraszcza
wypowiedz,
wykorzystuje opis,
srodki niewerbalne

jezykowe 2)
wnioskuje z
tekstow w jezyku
obcym
nowozytnym,
roOwniez za pomocg
technologii
informacyjno
komunikacyjnych
3) identyfikuje stowa
klucze,
internacjonalizmy
4) wnioskuje na
podstawie
kontekstu, aby w
przyblizeniu
okresli¢ znaczenie
stowa

5) podsumowuje
wypowiedz,
zastepuje nieznane
stowa innymi,
wykorzystuje opis,
srodki niewerbalne

jezykowe 2)
streszcza teksty w
jezyku obcym
nowozytnym,
rowniez
wykorzystujac
technologi¢
informacyjno
komunikacyjng 3)
przedstawia stowa
klucze,
internacjonalizmy
4) rozwaza
kontekst, aby w
przyblizeniu
okresli¢ znaczenie
stowa

5) reorganizuje
wypowiedz,
zastepuje nieznane
stowa innymi,
wykorzystuje opis,
srodki niewerbalne

jezykowe 2)
weryfikuje
informacje z
tekstow w jezyku
obcym
nowozytnym,
roOwniez za pomoca
technologii
informacyjno
komunikacyjnych
3) omawia stowa
klucze,
internacjonalizmy
4) weryfikuje
kontekst, aby w
przyblizeniu
okresli¢ znaczenie
stowa 5) weryfikuje
wypowiedz,
zastepuje nieznane
stowa innymi.

To uczen jest odpowiedzialny za gromadzenie i organizowanie materiatow w swoim portfolio w trakcie trwania
procesudydaktycznego.




